
 

 

 

 
INFORMATIVO MENSAL  

REF.: JULHO/2022 

1. DESPESAS 07/2022 
➢ Pasta previdenciária 07/2022 

69 aposentados  

11 pensionistas  

63 Inativos (MARIA NEILIANE, RAIMUNDO DE OLIVEIRA E TEREZINHA DOS 

SANTOS) 

Valor Total (130): R$ 215.668,72 
   

➢ Funcionários da pasta referente 07. 2022. 

Temos a presidente, diretor financeiro, diretora previdenciária, assistente 

administrativo I (auxílio-doença), assistente administrativo II e serviços 

gerais (prefeitura). 

Valor Total: R$ 9.266,99 

 

➢ Despesas Administrativas de JULHO. 2022. 

Assessória administrativa, previdenciária e sistema: R$ 5.570,57 

Assessoria Contábil: R$1.678,17 

GPS & GFIP PREVSOL: R$ 3.270,23 

Serviço de Consultoria Imobiliária (Galpão e Terreno): R$ 1.771,10 

North Net: R$ 89,00 

Assessoria Jurídica: R$ 3.000,00 

RH CONTABILIDADE (ASSESSORIA FOLHA): R$ 1.800,00 

ASSESSORIA DO SISTEMA CONTÁBIL, TRANSPARÊNCIA: R$ 1.428,25 

MERCADINHO CACHOEIRA: R$ 995,85 

 

Total: R$ 19.603,17 

 

TOTAL – R$ 244.538,88 
2. RECEITAS 07/2022 

 

RECOLHIMENTO MENSAL  

R$ 395.587,26 
PARCELAMENTO  
R$ 101.732,71 

 

ALUGUEL DO GALPÃO  
R$ 10.316,40  

COMPENSAÇÃO 
PREVIDENCIÁRIA  

R$ 188.052,08 

TOTAL – R$ 695.688,45 

 

 
 



 

 
3. RECURSOS TOTAIS 

 

RESOLUÇÃO CMN FUNDO VALOR($) 

FI 100% Art. 7, 
I, b 

BB PREVID IRF-M1 6.511.520,07 

BNB RPPS RF 1.437.937,47 

BB PREVID RF IDKA 2 5.655.335,00 

BB PREVID IMAB- 5 5.576.340,30 

FI RF GERAL 
Art.7, III, a 

BB PREVID FLUXO 509.993,62 

 BB RF DI LP 5.372.878,47 

BB PREVID RETORNO TOTAL 0,00 

BNB PLUS FIC FI RF LP 909.981,58 
BNB INSTITUCIONAL FI RF 813.379,70 

FI MULTI 
art.10, I 

BB MULTI BALANCEADO DIVIDENDOS 0,00 

BB MULTI JUROS E MOEDA 1.446.423,68 

CC CC 212.839,55 

 TOTAL 28.446.629,44 

 

 
 

 
4. CONCLUSÃO 

 
As despesas do PREVSOL há um aumento no número de servidores inativos 

(3 novos processos de aposentadoria) e nas despesas do instituto houve gastos não 

recorrentes no mês, no entanto mantem um ritmo equilibrado das despesas.  
Nas receitas há uma manutenção das receitas, todavia observa-se um 

aumento considerável na rubrica COMPREV, pelo aceite de novos pedidos de 
compensação. Nos rendimentos houve uma baixa rentabilidade motivado por 

oscilações no mercado, mas mantemos para ano de 2022 a carteira diversificada e 
equilibrada no perfil conservador adotado pela Politica de Investimento de 2022. 

FI 100% Art. 7, I, 
b; 67,43%

FI RF GERAL 
Art.7, III, a; 

26,74%

FI MULTI 
art.10, I; 

5,08%

CC; 0,75%

Enquadramento das Aplicações



 

Portanto, mantemos equilíbrio da balança contábil de receitas e despesas do 
Instituto de Previdência, afim de prosseguir na meta de acumulação de recursos 
durante o ano e manutenção da transparência junto aos conselheiros e público em 

geral. 


